
Parc national Vuntut
Examen du plan directeur – Fiche de commentaires
Vos commentaires et votre appui sont essentiels à la saine gestion du parc national Vuntut. Veuillez prendre quelques minutes pour faire part de votre opinion à l’équipe de planification (qui comprend des représentants du Conseil des ressources renouvelables du Nord du Yukon, de l’administration des Gwitchins de Vuntut et de Parcs Canada).

Cette fiche de commentaires est annexée au bulletin no 2 sur l’examen du plan directeur du parc national Vuntut (février 2010). Veuillez consulter le bulletin pour obtenir de plus amples renseignements. 
1. Appuyez-vous l’ébauche de la vision établie pour le parc (p. 3)? 

Oui_____  Non_____   Commentaires :
2. La stratégie clé no 1 – Faire l’expérience du pays des Gwitchins de Vuntut – cerne des objectifs et propose des mesures visant à développer la capacité touristique dans la collectivité d’Old Crow afin d’offrir une gamme variée d’expériences aux visiteurs du parc, à renforcer les expériences d’apprentissage au Centre John Tizya et à mettre en œuvre des programmes de diffusion externe pour les résidents locaux et les publics canadiens cibles. Appuyez-vous l’orientation générale et les objectifs de cette stratégie clé (p. 4)?  Oui____ Non_____ Commentaires : 

3. La stratégie clé no 2 – Prendre soin de la nature et des animaux pour l’avenir (p. 7) – cerne des objectifs et propose des mesures visant à conserver un parc sain et vigoureux pour les générations à venir, en incorporant les connaissances traditionnelles et la science au processus de prise de décisions. Avez-vous des commentaires sur cette stratégie clé?
4. La stratégie clé no 3 – Perpétuer et enseigner un style de vie traditionnel (p. 9) – cerne des objectifs et propose des mesures visant à soutenir la continuité du style de vie traditionnel solidement ancré des Gwitchins de Vuntut, les aînés enseignant aux jeunes dans la collectivité et sur le terrain. 
Avez-vous des commentaires sur cette stratégie clé?
5. La stratégie clé no 4 – Votre passé façonne votre avenir  (p. 10 ) – cerne des objectifs et propose des mesures visant à honorer la présence humaine persistante dans le parc en protégeant et en mettant en valeur les ressources culturelles du parc. Cette stratégie porte entre autres sur la richesse en fossiles du Pléistocène du parc. 
Avez-vous des commentaires sur cette stratégie clé?
6. Quels types d’expériences pourraient intéresser les visiteurs du parc ou du Centre John Tizya?
7. Y a-t-il des types d’expériences qui, à votre avis, ne devraient PAS être offertes aux visiteurs du parc?
8. Avez-vous d’autres questions, préoccupations, commentaires ou suggestions concernant l’examen du plan directeur?
Vous pouvez faire parvenir vos commentaires à : 
Rhonda Markel ,  planificatrice intérimaire

télécopieur : 867-393-6701
Parcs Canada
                                                                 
à l’attention de : Rhonda Markel


300, rue Main, bureau 205

Whitehorse (Yukon)  Y1A 2B5

courriel : Rhonda.Markel@pc.gc.ca
Veuillez envoyer vos commentaires au plus tard le 5 mars 2010.
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